
MOTIE

Agendapunt: Motie vreemd aan de orde van de dag
Onderwerp: Betrek jongeren bij het waterschapsbestuur
Algemeen bestuur waterschap AA en Maas bijeen 14 november 2025

Overwegende dat:
­ de gemiddelde leeftijd van een waterschapbestuurder boven de 60 ligt.
­ de gemiddelde leeftijd van een gemeentebestuurder ronde 54 jaar ligt.
­ 32% van de waterschappen is ouder dan 54 jaar.

Constaterende dat:
­ jongeren sterk ondervertegenwoordigd zijn in het waterschapsbestuur;
­ juist jongeren in de toekomst de gevolgen zullen ondervinden van besluiten over klimaatadaptatie, 

waterkwaliteit en duurzaamheid;
­ het waterschap grote maatschappelijke thema’s behandelt — zoals droogte, wateroverlast en 

energiegebruik — die direct invloed hebben op de leefwereld en toekomst van jongeren;

Overwegende bovendien dat:
­ jongeren steeds meer belangstelling tonen voor duurzaamheid, klimaat en lokale invloed, maar dat het 

waterschap als bestuurslaag vaak onbekend terrein is;
­ meer betrokkenheid van jongeren kan leiden tot vernieuwende ideeën, draagvlak voor beleid en een 

toekomstbestendig bestuur;

Roept het Dagelijks Bestuur op:
1. om een onderzoek te starten naar manieren waarop jongeren beter betrokken kunnen worden bij het 

waterschapsbestuur, bijvoorbeeld door:
o het opzetten van een jongerenplatform of adviesraad;
o samenwerking met onderwijsinstellingen en jeugdorganisaties;
o gerichte communicatiecampagnes over de rol en betekenis van het waterschap;

2. de resultaten van dit onderzoek uiterlijk zes maanden voor de volgende waterschapsverkiezingen te presenteren 
aan het algemeen bestuur;

3. daarbij concrete aanbevelingen te doen voor structurele verjonging en participatie in het waterschapsbestuur. 

En gaat over tot de orde van de dag. 

Ondertekening

De fractie BBB, mevrouw Jolanda Nooijen ______________________________

De fractie BBB, de heer Bernard Buis ______________________________

De fractie BBB, mevrouw Marianne Rijken ______________________________

De fractie CDA, mevrouw Veerle Bens ______________________________


